Polityka zglaszania naruszen w Spolce TAD-MET Spoélka z ograniczona odpowiedzialnoscia

spotka komandytowa

Zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, mozesz dokonaé¢ zgloszenia

informacji o naruszeniu prawa, uzyskanej w kontekscie zwigzanym z praca, jesli jeste$ strong relacji ze
Spotka, w ktorej wystepujesz np. jako:

L.

won

Nk

9.

10.
11.

pracownik;

pracownik tymczasowy;

osoba $wiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

przedsiebiorca;

prokurent;

akcjonariusz Iub wspolnik;

cztonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej;

osoba $wiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy;

stazysta;

wolontariusz;

praktykant.

Ustawe stosuje si¢ takze do osoby fizycznej, o ktérej mowa powyzej, w przypadku zgloszenia lub

ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie zwigzanym z praca

przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia
pracy lub ustug lub petienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub penienia
stuzby w podmiocie prawnym lub juz po ich ustaniu.

Przedmiotem Zgltoszenia moze by¢ Naruszenie dotyczace:
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p)

korupcji,

zamoOwien publicznych,

ustug, produktow i rynkow finansowych,

przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu,

bezpieczenstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami,

bezpieczenstwa transportu,

ochrony srodowiska,

ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego,

bezpieczenstwa zywnosci i pasz,

zdrowia i dobrostanu zwierzat,

zdrowia publicznego,

ochrony konsumentow,

ochrony prywatnosci i danych osobowych,

bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych,

interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej,

rynku wewngtrznego UE, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy panstwa oraz
opodatkowania 0séb prawnych,



q) konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela — wystgpujace w stosunkach jednostki
z organami wladzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt a-p.

W celu poinformowania nas o nieprawidtowosciach, Zgloszenia nalezy dokona¢ do Komisji
(wewngtrznej jednostki organizacyjnej w ramach struktury Spoiki, upowaznionej m.in. do
przyjmowania zgloszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastgpczych) za pomocg ponizszego
kanatu zgtaszania naruszen:

przeslanie listu poleconego na adres: TAD-MET spéltka z ograniczona odpowiedzialnos$cia spotka
komandytowa, ul. Kapliczna 5, 83-400 KoS$cierzyna,

z dopiskiem na kopercie: Zgloszenie w ramach Procedury zglaszania informacji o naruszeniach
prawa i podejmowania dzialan nastepczych w Tad-Met Sp. 7 o.0. Sp.K.

W celu skorzystania z tego kanalu nalezy skorzysta¢ ze wzoru zgloszenia, umieszczonego wraz z tg
informacja na stronie internetowej Spoiki jako ,,Zalgcznik numer 1 do procedury”. Informujg, ze Spotka
nie przyjmuje zgloszen anonimowych. Dokonanie zgloszenia z wykorzystaniem innych kanatow
komunikacji niz wskazany powyzej nie jest dopuszczalne, a wniesione w ten sposob zgloszenie moze
nie zosta¢ rozpoznane. Na podstawie dostarczonych informacji sprawa zostanie rozpatrzona w
przewidzianym przepisami prawa terminie, w tym zostang podj¢te z zachowaniem nalezytej staranno$ci
odpowiednie Dziatania Nastgpcze. Czesto konieczny jest kontakt w celu uzyskania dalszych wyjasnien,
w tym celu mozemy si¢ z Toba kontaktowa¢ za pomocg podanych przez Ciebie danych kontaktowych.
Przyjecie zgloszenia wewnetrznego potwierdzimy w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania na adres
podany do kontaktu w zgloszeniu.

Aktualne informacje na temat sposobu i trybu dokonywania zgloszen zewnetrznych mozna znalez¢ na
stronach internetowych wtasciwych organéw publicznych, w tym Rzecznika Praw Obywatelskich, a w
stosowanych przypadkach takze na stronach internetowych instytucji, organdéw lub jednostek
organizacyjnych Unii Europejskiej.

Jesli jestes pracownikiem Spolki, skorzystaj z kanatéw zgloszeniowych opisanych w regulacji
wewnetrznej. Jezeli potrzebujesz zapoznaC sig¢ z treScia calej procedury, napisz maila na adres:
kadry@tadmet.com.pl. W mailu podaj swoje dane — imi¢, nazwisko i adres do kontaktu, wskaz jaka

relacja taczy Ci¢ ze Spotka oraz przedstaw opis taczacego Cig ze spotka kontekstu zwigzanego z praca.
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